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S.0.C. CONTROLLO di GESTIONE e SISTEMI INF. AZ

Dott. F. Gabriele

Sintesi

Gruppo voci
Yoce di dettaglio

Pianificazione del Budget : anno 2015

Proiezione a fine 2014

Consuntivo pari periodo 2013

Target

dettaglio 2015

Nate

B200

B210 I

o | -

PEIDATIDIATTIVITA' .

B430

Ba40 |

MUALYRIDATI
in pubbl.sc.dal 1999 Peso
anno ‘2013 peso |

Bast

B840

Personale del Ruolo amministrative
k. Dirgenti . UEl._
b Compato . UEq.

_F. _Dirigentimedici

b Dirigentisanitarinonmedici_______ ufq
F . Comparto . . U

L . CoLofCo .

L Co.Co.Co. / LS.L.

Altre prestazioni
L Prestazioni in regime di A.L.P.1.

_Superficie
IF per posizione nomi

. ORGANICOMEDIO ...
Personale del Ruolo sanitario

_._Personale del Ruolo professionale = UEg .

_F Dirigenti
BT o< X« X ¢« NS
Personale del Ruolo tecnico

b Dirigenti 4
k. comparto

L Co.Co.Co. / LS.U.

1400
23

432\ 2318
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B6 S.0.C. CONTROLLO di GESTIONE e SISTEMI INF. AZ B

Dott. F. Gabriele Pianificazione del Budget : anno 2015

- - ) Proiezicne a fine 2014 Target |Note

Grupp‘?o\éeotgi dettaglio Consuntivo pari pericdo 2013 dettaglio 2015

Euro 323 499 282 ...

| B Prestazmnla pagamento R =¥ .« FUN R T
M0l L ALPILeconsulenzedadip. = Euro
I..

L Alriricavieproventi_ . . Ewo 31 131 126

_Ticket _LEwo

5|l Sterilizzaz.ammortamenti  _  gwo 292 368 sl
MEICosti ... .. Ew -153232 :139934 -142.304| . _

0|y Materiali e . B0 -246  -208/  -183

Laadl N Consumo materlall samtarl . BWO e
A150 1| L Consumo materiali non samtan o Euro 24| 208 -183
"mllb Servizi (prestazioni sanitarieenon) Euwo -12.636  -1L781| @ -8.829|

Euro

| |- ALPI econsulenzeda dlp ruolo samt., Euro

| L Aweprestaz.sant. . Ew | Lo
) Prestazioninonsanitarie =~ Ew  -12636 -AL781| < -8829|

J

I

|

L Servizi economali Euro 4,475 4,488 -2,000
_F . Consulenzenonsanitarie  Euwo. |
F  ALP.IL e consulenze da dlp altri ruoli Euro
w0 | | I Utenze Euro 7.941 -6.921 -6.829
ao|| L Areprestaz.nonsanit,  Euwo 2200 37l
”"’[Ib Manutenznom ... Euwo  -l39py = -122) .g5
#o||» GodimentobeniditerzZi .  _Ew | | b :
ME||» Personale ... . .. FEuwo -136194 -125196 -132308
su[| | Ruclosanitario
#nl| ¢ Ruoloprofessionale ~ Ewo | | oL
M0 | b _Ruolotecnico . Euwo -I361%4 -125196| _ -132305| . .

. Eure

wo|| L Ruoloamministratve . Ew | | T o
|| » Oneri diversi di gestione e ... EBwo __-153% 02| 98
A€/ {» Ammortamenti Ewo 2613 2525\  -794| .
w0 Ly Accantonamentl o - T T T

#® | RISULTATO OPERATIVO (Ricavi-Costi) Euwo -752909 :A39.43s| -142022

A0  Onerieproventifinanziari === Euwc S
Ado Oneri e proventi straordinari , Eurc ,
A0 Oneritributari ~~~~~ ~  Ew_ 894 8073, -g586(

Euro
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B6 S.0.C. CONTROLLO di GESTIONE e SISTEMI INF. AZ

Pianificazione del Budget : anno 2015

Dott. F. Gabriele
Sintesi Target [Note

Grupp\?ozeotc:;i dettaglio Consuntivo pari periodo 2013 dettaglio 2015
| _Costomediodipendenti Ewo 3783  41732] D

Data 22/12/2014 - referente Controllo di Gestione Di Lorenzo Michele A
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B6 S.0.C. CONTROLLO di GESTIONE e SISTEMI INF. AZ.

Dott. F. Gabriele
Qbb Descr.ne Cod DescrAnaliti Azioni Indicatore Valore Valore Peso Peso Peso Paso Peso
gen oObb.genele ca Target Riley, TOT Dipar U0  Dirig Comp
Totale prospettive A-B-C-D 400 100 100 100 100
A Prospettiva economico — finanziaria o dei risultati [Pesi{D20%-C45%-530%-C0%)]
Al [ Rspettocel | AOOL [Raggiungere Costi 2014  [<m14200 ‘ I‘\ 100l 20] 45 3¢ 0
budget o ok b . [s] oo
assegnato dalle I Oblettfvo di
Reglone conteniment
2. Equillibrio o tei costi
Totale prospettiva A 0 20 45 30 0
B Prospettiva processi di gestione [Pesi{D40%-C30%-540%-C60%)]
B1 wﬂorafe fa | BOC1 |Appropriatez |Pracedure con tempi brevi Supporto -1 ‘ E t} 80| =24 15 20 5
valit. . X ; N
Z_Au,,,e,,m 24 o Procedure con tempi medi attivazione
Veffigienza oganizzaZ \pracedure con tempi lunghl Day-Service
operativa, one del
3. Aumentare
tefficienza defie favoro
B2 (LMghorarela  |BOO2 [Omogeneits N.protoc. >=1 ‘ i i\j 10 2 3 4 4
qualta. . . "
2 Aumentare nel ammin.vi
Peffitienza comportame multid.
operativa. nti
2 A
B3 l.Mf;g;'ﬂrare ia | BOO3 [Flussi Ritardi N, i 10 2 3 4 3
Gqualta. . S
T antare informativi operat. contested
:;::g::;a attivazione
3. Aumentare Ecdotto
r'efficlenza delie Az.Infor.terzi
nrectazinni
B4 |LMghrrela B0 Efficienza | Rivedere riorganizzare e migliorare le | Migliorare lo |=1 80| 121 9 12 3
2. Aumentare impostazioni realizzate dall'UC nei vari |gestioni
rafricienta contesti in cui & coinvolta. esistenti
nneatha
Totale prospettiva B 00 40 30 40 &0
€ Prospettiva apprendimento e crescita [Pesi{D20%~C10%-510%-C5%)]
C1 |LComareiigz  |COOL (Competenze % di »>=(.8 [ 30 8 3 3 1.5
daile ed abilita .
competenze. tournaver
2.Mighiorare aziendale
Faffirianza
¢ |LColmare liga €002 [innovazicne Nuove »=1 ‘ i vj 20 4 2 2 1
delle . i
competenze, tecniche
c4 j-iOfmafﬂ iga | C004 [Formazione Progetti >=1 ‘Eh 20 4 2 2 1
ehe e
competenze. @ formativi
2 Migliorare aggiorna men
t'efficlenza lto,
ponaloga digitaiizzazio
nuovi progetti. ne
Cc5 j.?'olmare ige | COO5 |Partacipazio Partecip. »=1 P 30 6 3 3 15
eite L,
competenze. ne a Progetti ric.
Z.Migliorare progetti di (ass.za)
refficienza ricerca ’
Totale prospettiva C 0 20 10 10 5
D_Prospettiva assistito e relazioni con I'ambiente esterno_[Pesi(D20%-C15%-520%-C35%)]
D1 js,fddi;ﬁﬂo"e DQC1 [Miglicrare fe [Evitare contestazioni Tempi di <3 M) ooeel 12 g 12 23
eifassistito e . R S Y
mighoramento relazione risposta per
delle reiazioni con gli utenti tipologia di
esterne . .
2 Migllorare reclamo in gg
D2 |iSoddlsfazions | D002 [Elevare la ‘ ,: 30 [ 4 6 11
delfassistito e 3
miglioramento
i
1.Soddisfazione n. di accordi 2 2 2 3
deli'assistiio e ) .
mighoramento di programmi
Totale prospettiva D 0 20 15 20 35
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B6 S.0.C. CONTROLLO di GESTIONE e SISTEMI INF. AZ.

Dott, F. Gabriele

QObh Descr.ne Cod DescrAnaliti Azioni ‘ indicatore Valore Valore Peso Pese Pesn Pesa Peso
gen Odbgenele ca Target Rilev. TOT Dipar U0  Dirg Comp
CodGer Obb Descr.ne Cod Descranalitioa Azioni Indicatore Valore Valore Importo
gen Ccbbgenele Target  Rilev.
A_Prospettiva economico — finanziaria o dei risultati [Pesi(D20%-C45%-530%-C0%)
02-01-02-A11 004 Altro f ] |
05-01-02-A11 001 Aftrezzature
01-01-02-A11 1004 Automezzi
Totale €0
CodGer Obb Descr.ne Cod DescrAnalitica Azioni indicatore Valore Vaicre Imparto
gen ObD.genele Target Rllev.

1 _Piano degli investimenti

01-01-02-A11 503 Impianti € macchine |Server x disaster 30000
recovery _ _

Totale € 30.000
CodGer Obb Descr.ne Cod Descranalitica Azioni Indicatore. valore Valore Importe
geri obb.genele Target  Rilev.
P_Piano degli delle Risorse Umane
0101-02a11 | [poet | Personale ' |
0101-02A13 [ [P0 | Personate precario R ' |
Totale €0
CodGer Obb Descr.ne Cod DescrAnalitica Azioni Indicatore ~ Valora  Valore Importo
gen ovbb.genele Target Rilev.
S Software e
01-04-02-A1% 1002 Software ¢ licenze |1, Windows sever 1500

2012
2 Software di backup
per ambiente virtuale

CONTROLLO di GESTIONE
briéle
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